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№
п/п

Н аименование программного мероприятия Исполнитель

1 2 3

1

Разработка локальных актов учреждения по вопросам 
противодействия коррупции

Отдел организационно­
правовой и кадровой работы, 
лица ответственные за работу 
по профилактике 
коррупционных и иных 
правонарушений, организацию 
и проведение 
антикоррупционных 
мероприятий, контроль за их 
исполнением

2
Проведение антикоррупционной экспертизы проектов 
локальных актов, а так же действующих локальных актов, 
должностных инструкций сотрудников

Отдел организационно­
правовой и кадровой работы

3

Анализ жалоб и обращений граждан о фактах коррупции в 
учреждении и организация проверок указанных фактов

Отдел организационно­
правовой и кадровой работы, 
лица ответственные за работу 
по профилактике 
коррупционных и иных 
правонарушений, организацию 
и проведение 
антикоррупционных 
мероприятий, контроль за их 
исполнением

4

Обеспечение открытости, добросовестной конкуренции и 
объективности при размещении заказов на поставку 
товаров, выполнение работ и оказание услуг, 
осуществление контроля за соблюдением требований 
Федерального закона № 223-ФЭ «О закупке товаров, работ, 
услуг отдельными видами юридических лиц»

Отдел организационно­
правовой и кадровой работы, 
закупочная комиссия 
учреждения

5

Проведение мониторинга качества предоставления 
государственных услуг, выработка предложений по 
повышению качества предоставления государственных 
услуг

Отдел приема и размещения, 
отдел реализации культурных 
проектов

6

Включение в состав Комиссии по вопросам 
противодействия коррупции представителей научных и 
общественных организаций

Лица ответственные за работу 
по профилактике 
коррупционных и иных 
правонарушений, организацию 
и проведение 
антикоррупционных 
мероприятий, контроль за их 
исполнением

7 Повышение открытости деятельности учреждения: 
размещение информации о деятельности учреждения и

Отдел организационно­
правовой и кадровой работы,



мероприятиях антикоррупционной направленности на 
сайте учреждения, на сайте Министерства культуры 
Республики Коми на Официальном сайте для размещения 
информации о государственных (муниципальных) 
учреждениях. Организация приема директора учреждения, 
руководителей отделов.

отдел приема и размещения, 
отдел реализации культурных 
проектов

8

Проведение информационной, разъяснительной, 
профилактической работы с работниками учреждения

Отдел организационно­
правовой и кадровой работы, 
начальники отделов 
учреждения, лица 
ответственные за работу по 
профилактике коррупционных 
и иных правонарушений, 
организацию и проведение 
антикоррупционных 
мероприятий, контроль за их 
исполнением

9

Регламентация предоставляемых услуг Отдел организационно­
правовой и кадровой работы, 
отдел приема и размещения, 
отдел реализации культурных 
проектов
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